CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA .
PARTE EL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE | ¢
JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL WA”, % i/
REPRESENTADC POR SU DIRECTOR GENERAL, EL DR. GUILLERMO RAUL 1%
; ZEPEDA LECUCNA Y POR SU SECRETARIO TECNICO, DR. HECTOR &%
3, ANTONIO EMILIANG MAGALLANES RAMIREZ, Y POR LA OTRA PARTE /4
3RS CENTRO UNIVERSITARIO UTEG, ASOCIACION CIVIL, A QUIEN EN LO . EA
73K SUCESIVO SE LE DENCMINARA “UTEG”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO |
%" JPOR EL MAESTRO JOSE ROQUE ALBIN HUERTA, EN SU CARACTER DE
%/ REPRESENTNTE LEGAL Y RECTOR GENERAL, AS[ COMO POR, EL. MAESTRO
LUIS MANUEL SANTANA ESPINOSA, EN SU CARACTER DE VICERRECTOR; |
CONVENIO QUE “LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN SUJETAR AL
TENOR DE LAS DEGLARAGIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

o,

# %\\
+\ 'hﬂ_ﬁ".
DECLARACIONES ‘-:.% B
ug. ¥
L Tk
[.- Declara “EL WA” por conducto de su Director General y su Secretaric Téenico @y
que: RN
1.- Es un o6rganc del Poder Judiciai del Estado, rector en materia de medios
alternativos de justicia, con autonomia técnica y administrativa, v con las facultades
y atribuciones establecidas en la Ley de Justicia Altemativa del Estado de Jalisco,
conforme a lo dispuesto por el articulo 56 de fa Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, en relacion con el articuio 22 de la Ley de Justicia Altemativa del Estado. A
H
2 - Tiene como atribuciones, entre otras, desarroilar vy promover una red de centros fﬁﬁf
de resolucién de conflictos como Sistema de Justicia Alternativa en el Estado; L’,;:i""‘f
L

difundir y fomentar fa cuitura de los medios altemos, como solucién pacifica de ios
conflictos; asi como llevar ef registro de los mismos; en los témminos del reglamento
aplicable.

3.- De conformidad con el articulo 56 de la Constitucion Politica de! Estado de
Jalisco, en relacion con los articulos 28, 62 y 72 de ia Ley de Justicia Altemativa del
Estado de Jalisco, el instituto a través de su Director General v su Secretario
Tecnico tiene la facultad de elevar a la categoria de sentencia ejecuioriada todos
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los acuerdos de mediacidn a consideracion que sean sometidos a su registro y
sancion.

4.- Es atribucitn del Director General representar al Instituio y celebrar los
5 convenios de colaboracion necesarios para el desamollo de sus funciones, segin lo
gstablecido en el articule 28 fraccion Il de ia Ley de Justicia Altemativa.

.' .5.- Para los efectos derivados de este instrumento sefiala como su domicilio el
L.IbICEIdG en Avenida Enrique Diaz de Ledn No. 318 esquina Calle Garibaldi, Colonia
Vlilasencr {Barrio de La Capilla de Jasis), C.P. 44200, Guadalajara, Jalisco.

[ {l. Declara "UTEG”, por conducte de su Representante que:

1~ Es una persona juridica legalmente constitvida en base a la legislacion
mexicana, mediante gscritura publica nimera 7 898 siete mil ochocientos noventa
y ocho, de fecha 24 veinticuatro de septiembre de 1975 mil novecientos setenta y
cinco, pasada ante la fe del Notario Publico namero 57 cincuenta v siete de
Guadalajara, Jalisco, el Licenciade Yictor Flores Marguez. Posteromments con
fecha de 20 de julio de 2005 mediante escritura publica ndmero 7 473, pasada ante
la fe del Notario Pdblice nimero 138 ciento treinta y nueve de Guadalajara, Jalisco,
el licenciado JOSE RUBEN HILARIO CASTELLANOS FIGUERDA, quedsd
asentada ta modificacidon de dicha persona juridica a "CENTRC UNIVERSITARIO
UTEG, A.C., Asimismo, segun consta en la acreditacion cuyo nimero de holograma
#210, se le autorizd para actuar como Cenira Privado de justicia alternativa.

3.- Que en la actualidad se imparten en el Centro Universitario UTEG los planes de
gstudio en Bachillerato General por Compefencias, Bachillerato intensivo
semiescolarizado, Bachilleraio Tecnoldgico en Puericultura, Licenciaturas en
o Quimico farmacéutico bidlogo, Administracidn, Contaduria Poblica, (ngenigria Civil,

& Ingentieria industrial, Enfermeria, Psicologia, Gastronomia, Cultura fisica y deportes,

Nutricion, Arguitectura, Derecho, Abogado, Disefic de interiores y ambientacion,
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Ing. Computacion, Disefio para la comunicacion grafica, Mercadotecnia, Disefio de
modas, Trabajo social, Negocios infernacionales, ing. Comunicaciones vy
Electronica, fas cuales se encuentran debidamente acreditadas por la autoridad
educativa correspondiente, asi como que dentro del plan de estudios de las mismas
se encuentra establecida la obligacion de los alumnos de realizar practicas
profesicnales y/o servicio social.

4.~ E! Maestro JOSE ROQUE ALBIN HUERTA declara que es mexicano, mayor de

sedad, ¥ que cuenta con capacidad legal para comparecer a la celebracion del

presente conirato en virtud de que las facultades que ie fueron conferidas no ie han

: sido revocadas ni disminuidas en forma alguna tal como lo acredita con ia escritura
" publica ndmero 13,792 de fecha 28 de agosto del 2018, pasada ante ia fe de!

Licenciade RODOLFO RAMOS MENCHACA, Notario Pdblico titular nimero 117 de
Guadalajara, Jalisco.

.- Sefiala como domicilic legal, el inmueble ubicade en domicilio marcada con el
numero 1325 de la calle Héroes Ferrocarrilerss, Colonia La Aurora, en Guadatajara,
Jalisco.

Expuesto lo anterior, las Partes estan conformes en celebrar el presente Convenio
y sujetar sus compromisos a los términos y condiciones insertos en las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente convenio tiene comao objeto establecer las bases y criterios
generales sobre los cuales Las partes realizaran acciones tendientes a Ila
capacitacién, cooperacion y coordinacion, servicio social yo practicas profesionales,
con fa finalidad de cumplimentar y enriquecer las funciones, finalidades v objetivos
propios de cada institucién para la promocion y difusion de la cultura de paz v
prevencion de conflictos a través de los mecanismos alternativos de solucidn de
controversias para generar una sociedad libre de violencia.

SEGUNDA. |as partes acuerdan que los programas de trabajo que se derven de
este convenio, seran acordados previaments entre ellas, estableciendo con foda
precision y por eschito, segin comesponda, las actividades a desarrollar, la
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respansabilidad de cada una de las partes, personal involucrado, instalaciones y 51

equipe a utilizar, calendario de trabajo, asi como fodo lo necesario para determinar ! ‘
con exactitud los fines v alcances de cada uno de dichos convenios que seran los
instrumentas operativos del presente convenio. ' y(g:

"UTEG” facilitara sin costo alguno al Institute de Justicia Altemativa de Jalisco, sus ;/ A

instalaciones flsicas para efectos de promocién, capacitacion de los métodos alternos’ - % /|
# de solucion de confroversias y de la cultura de la paz, previo acuerdo enfre las partes.

De igual forma, en la medida de sus posibilidades y en caso de contar con pagina __f
electrdnica, “UTEG” oforgara faclidades para que se realice la publicacién de la *
direccicn de la pagina det Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, a
través de |a insercién del link de este Jltimo, lo cual permitira difundir las actividades
del Instiuto y con ello fomentar ia cultura de la paz.

TERCERA. Mediante la celebracion de este convenio ja Direccion General de“““\ﬁm
Mercadotecnia otorga a los Servidores Pblicos de “EL IJA” 100% de descuento en ™),
inscripcion en bachilleratos, licenciaturas, licenciaturas en linea y posgrados: un 25%
de descuento en parcialidades para licenciatura tumo vespertine y nociuma, 40% en
magstrias incorporadas a SEP y 20% en incorporadas a SICyT. En licenciaturas se
ofrecen los siguientes beneficios: grupos de 2 o 3 inscripcicnes se ofrecerd un )
descuento del 30% en parcialidades, de 4 o 5 inscripciones se ofrecers un descuento o
del 35% en parcialidades y de 6 o mas inscripciones se ofrecerd un descuenta del
40% en parcialidades. Estos descuentos son aplicables en todos los planteles con los
gue cuenta la institucion educativa (solo tumo vespertine y noctumo, dnicamente
primer ingreso, no aplica an reinscripciones, no son acumutables, las parcialidades no
apiican en UTEG VIRTUAL, no aplica Licenciaturas sabatinas). Aplica restricciones.

CUARTA. De igual forma, las partes convienen en regular mediante un convenio

especifico lo relativo a la propiedad de los Derechos de Autor, de los materiales que w71

elabaren comg resultado de las actividades conjuntas que desarrollen, asi como lo
-~ correspondiente a los derechos de propiedad Intelectual que pudieran llegar a
©rF S0 7 darivarse de los trabajos de investigacian. -




yAdecuada y responsable de la misma, en términcs de fa ley en cita y demas

AT

QUINTA. “LAS PARTES"” se obligan a adoptar las medidas necesarias y
procedentes a efectos de exigir a su personal la maxima discrecion y secreto
profesional con respecto a cualquier informacion propia de cualquiera de “LAS
PARTES" que sea considerada como reservada y/o confidencial en términos de |a -
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus
Municipics, sobre la que eguen a tener acceso con motive del presente convenio,
debiéndose en todo momenta tomar las providencias necesarias para su utilizacion

SEXTA. Las partes ne tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados
por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la confinuacion del
presente convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las

actividades en la forma y iérminos que determinen fas partes. ‘3‘%{
SEPTIMA. Ei personal de cada una de las partes que sea designade para la Y
realizacion conjunta de cualquier accidn con motive del seguimiente del presente o
convenio, continuara en forma abscluta baje la direccion y dependencia de la parte _ }5’
con la cual tiene establecida su relacién laboral o lo haya contratado, por lo gue no g:-;:“*;}
existiré relacién alguna para con la otra parte, por lo que an ningun case podra i
considerarseles patrones sustitutes v por lo tanto, cada una de ellas asume las
responsabilidades que por dicha relacidn les corresponda.

s

OCTAVA. LAS PARTES, conviene que la vigencia del prasente convenio iniciara a .
pariir de la fecha de su fima, conciuyendo &l 15 de diciembre del 2022 dos mil ‘fﬁ’i{ﬁ
veintidés. Si hubiera acciones de colaboracion en curso, el convenio se dard por Q}’" i
terminado hasta el cumplimiento de aquetlas. k

NOVENA. E! presente convenia, podra ser renovado o modificado por voluntad de las
partes durante su vigencia, apegdndose a la normatividad aplicable, v a fravés de los
instrumentos juridicos comrespondientes, obligindose las partes a las nuevas e

el _ . \ F3
esiipulaciones, a partir de la fecha de su firma. Li-
y
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DECIMA. Las partes acierdan que con las practicas profesionales v/o e servicio social
a desarollar por los alumnos de "UTEG”, se pretende complementar su formacion
académica y profesional, por lo gue el ndmero de prestadores tanto del servicio social
como de las practicas profesionales se determinara de acuerdo a fa disponibilidad de
“UTEG"” v a las necesidades de “EL LIA”,

#“EL IJA” dentro de la medida de su capacidad y necesidades se compromete a recibir

&n sus instalaciones a los estudiantes que envie “LITEG”. para que realicen sus
practicas profesionales © servicio social.

COMPROMISOS DE “EL IJA".
En materia de préacticas profesionales y servicio social, “EL IJA” se compromete a:

1.- Designar al responsabie directc que se haga cargoe del seguimiento de ios
practicantes y/o prestadores de servicio social;

2.- Desarmollar dentro de sus instalaciones, platicas de induccidn a los alumnos que .

vayan a realizar sus practicas profesicnales y/o servicio social, informandoles aquellos
aspectos que se consideren necesarios para el corrscto desarrclic de las mismas;

3.~ Facilitar [a supervisién y evaluacion del programa a “UTEG” y proporcionar la
informacion requerida por ella siempre y cuando no tenga el carécter de confidencial;
4.- Garantizar un trato digno a las personas gue realicen sus practicas profesionales
y/o servicio social;

5.- Respetar en lo conducente la normatividad de “UTEG":

6.-Cuidar que las précticas profesionales yfo el servicio social gue realicen los slumnos
de “UTEG” sean acordes a su perfil profesional;

7.~ Facilitar la supervision y evolucion de las practicas profesionales y/o del servicio
social, asi como el proporcionar la infonrmacion no tenga el caracter de confidencial;
8.- Respelar el horario de clases del estudiante;

9.- Notficar a “"UTEG"”, a través del area que lleve a cabo la coordinacion de la
prestacion del servicio social, 1as irregulandades que se presentén con las personas
quée realicen sus practicas profesionales y/o el servicio social; v

10.- Una vez que las personas terminen sus practicas profesionales yfo servicio social,

g -—e.xpadmes Iz constancia que acredite la carga horaria y de las actividades asignadas

con [a gue cumplieron.
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COMPROMISOS DE “UTEG”.

Durante la vigencia del convenio que nos ocupa, ofertard a “EL 1JA” prestadores de
practicas profesionales y/o servicio social, respecto a los programas de estudio
ofertados, que cuenten con ¢l Reconccimiento de Validez Oficial de Estudio {RVOE), |
3 an sus diversas incorporaciones, las cuales pueden ser: Secretaria de Educacién ° u
:3‘?‘ ., Publica (SEF), Secretaria de Educacion Jalisco (SEJ), Secretarfa de Innovacion,
: #, @lencia y Tecnologia (SICYT) y Universidad de Guadaiajara {lJ de G), de acuerdo a
13y '-: us programas y normatividad gque cada uno de ellos establezca.

4 DECIMA PRIMERA - DE LA PRESTACION DEL SERVICIO O PRACTICAS. - La
relacion entre los prestadores de servicios sociales y/o praciicas profesionales y “EL
) IJA”, debera de realizarse de acuerdo a los programas y normatividad con las que
4 cugnte cada una de las modaiidades de estudio.

Los prestadores de servicio social yfo practicantes gue hubiesen cumplido fo dispuesto
en el programa correspondients, recibiran de! titular de la dependencia donde
prestaron el servicio, una carta que acredite la conclusian de la carga horaria asignada,
estableciendo fecha de inicio y terminacion de los servicios prestados, asi como e
total de horas realizadas.

Tante practicantes como prestadores de servicio social del Centro Universitario
UTEG A.C. tendran derecho al seguro escolar confra accidentes que les olorga
“UTEG” a sus estudiantes, en convenic con CHUBB SEGUROS MEXICO, S.A. DE
CV. en la poliza marcada con ef nimers 58591, &l cual cubre las actividades
realizadas dentro de “EL A" y durante el horario estabiecido en su carta de
aceptacion de servicio social y/o practicas profesicnales. {El seguro escolar solo aplica
para alumnos activos).

DECIMA SEGUNDA - SUSPENSION O CANCELACION DEL SERVICIC Y/O
PRACTICA. - Los programas de servicio social y practicas profesionales podran
suspenderse o cancelarse, en los siguisntes casos:

----- " a) Cuando no constituyan una experiencia formativa, que permita fortalecer ol

~ tonocimiento, la solidaridad y - el humanismo del prestador o practicante;
L . .
& b) Cuando no se oblengan los recursos indispensables para su desarrollo;
Conwrni franerat de Lalabovsdidn 20T soishiede antre
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) Cuando lo soliciten justficadamente los receptores del servicio social; A
) Cuando o soliciten justificadamente los responsables de la ejecucion del 5
prograrma.

e) Cuando no haya sido firmado el convenio de vinculacion con UTEG por la
instancia receptors; :
f) Cuande la instancia receptora lucre con fa prestacion de servicio social yio ; _
\od, opracticas profesionales /
A "xg} Cuando los receptores del servicio social o practicas profesionales no se
14 #rsijeten a lo establecido en el convenio o en el programa respactivo. ,ff

B /.

En caso de que fa dependancia receptora advierta una infraccion o acumulacian de

y faltas injusiificadas por parte del prestador de servicios o practicante profesional,

ff ' debera de citar al infractor y levantar un acta circunsianciada en donde conste ta fecha,

? hora, datos del prestador de sendcios, asi como infraccién cometida y sancion a

aplicar, misma que debera de estar debidamente fimada por las personas que

infervengan en la misma. En caso de que alguna de las partes no desee firrmar debers

de asentarse tal hecho. Una vez realizade lo anterior, la dependencia receptﬂré\\\

enviara un oficio al area de servicio social y/o practicas profesionales junto con la copia

del acta levantada para que sea aplicada la sancién correspondiente y se glose copia Nt
de la misma en el expedients del prestador de servicios. \f

W

DECIMA TERCERA.- DE LA NORMATIVIDAD DE UTEG.- “EL IJA” manifiesta rue T f”
es sabedora de sus obligaciones como institucién receptora de practicantes yio }
prestadores de servicio en los érminos del Reglamento de Alumnos, la Nomatividad
interna para la realizacion de practicas profesionales, ¢ Reglamento de Practicas
Profesionales del Centro Universitario UTEG y el resto de su nomatividad, misma que
puede consuftar y descargar de manera electronica de la pagina www.utegedumx,
en virtud de que le fue explicado por UTEG su contenido, asf como que se compromete /.”

.y

a acatarla en todos sus témMminos. i

fr;f
DECIMA CUARTA. Las partes manifiestan que ta firma de este convenic y los i‘___. “V;’
- » Compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que de aportar

e == glaiin dato falso el convenio carecera de toda validez, del mismo mado se realizarin :7

~
i+

[ todas fas acciones necesaras para su debido cumplimiento; en caso de presentarse /.
alguna discrepancia sobre su interpretacion, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo. Iy
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DECIMA QUINTA. L eido ef presente instrumento, enteradas fas partes del contenido
y alcance de cada una de sus clausulas e indicando gue en su celebracion no existe
dolo, mala fe, o cualguier otro motivo que vicie su consentimiento, jo firman por
duplicado, en ciudad de Guadaiajara, Jalisco a los 25 dias del mes de Dci‘ubre de 2021.
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} -~- Esta hoja de firmas forma parte del CONVENIO GENERAL DE
COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE
JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO y POR OTRA
FARTE CENTRO UNIVERSITARIO UTEG, ASOCIACION CIVIL, —--—--nnnns
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